
谈判报告

大庆石油管理局职工家属区供热系统分离移交让龙供热区域分支管网三区块维修工程（工艺及防腐保温劳务分包标段五）

编号：2020GC0747-5
一、基本情况

本项目估算金额为90.87万元人民币（不含税），资金已落实。该项目已按要求履行了相关报批及备案等手续，并依据国家相关法律法规及集团公司相关规定组织开展谈判。本项目采用邀请谈判，于2020年6月12日9时00分在大庆油田工程建设有限公司招标中心评标室进行谈判。

二、谈判委员会组成

本项目谈判委员会共5人，通过大庆油田有限责任公司评标专家库随机抽取产生的专家5人组成。其中，技术专家3人，经济专家2人。

三、竞标文件递交情况

本次购买谈判文件的 3 家，实际参加谈判的 3 家， / 家未在投标截止时间前递交谈判文件。

四、评审情况

本项目采用综合评估法，具体评审方法、标准及程序详见谈判文件。

1．初步评审阶段

按照本项目竞标文件及相关补充文件规定，对 3 家谈判供应商的竞标文件进行了初评，通过的1家，未通过的 2 家（见否决情况说明表）。

2．详细评审阶段

谈判委员会对初评合格的3 家竞标文件进行详细评审，通过的 1 家，未通过的 / 家，具体打分情况详见评分排序汇总表，通过祥审的1 家进行二次报价。

在评审过程中，  /  就  / 等问题进行了澄清、补正和说明。

评审过程中其它事项：              /                。

五、评审结果

按照本项目谈判文件及相关补充文件规定，谈判委员会对谈判供应商的谈判文件评审结果综合评估比较表。

六、成交候选人推荐建议

按照本项目谈判文件及相关补充文件规定，谈判委员会对实质上满足谈判文件要求的谈判供应商进行评审、打分、排序，并推荐数量不超过三个的谈判供应商为成交候选人，分别是：

大庆鲁庆劳务分包有限公司
现推荐该项目排名第一的大庆鲁庆劳务分包有限公司为第一成交候选人，谈判采购人根据谈判结果、谈判报告及《实施条例》第五十五条规定，拟定排名第一的成交候选人为成交人或根据特定情况需要依次选择其他候选人为成交人。

成交价为以工程清单人工单价：普工95元/工日、技工122元/工日计算,人工费调整系数0.8为基数下浮, 本工程清单人工费调整系数为：   0.79   。工期 2020年6月20 日（或按照合同约定的开工日期）开工至 2020 年9月5日，工期 77 天（日历天），质量标准为 合格 ，项目经理：成永军  。

谈判采购人：大庆油田建设集团有限责任公司

谈判委员会成员签字：

